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OCUPACIONES DE ACUERDO CON EL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACIÓN DE OCUPACIONES (SINCO-2019)

2643

2644

8212

Técnicos en instalación y reparación de equipos electrónicos, telecomunicaciones y electrodomésticos.

Trabajadores en instalación y reparación de equipos electrónicos, telecomunicaciones y electrodomésticos.

Ensambladores y montadores de partes eléctricas y electrónicas.

SITIOS DE INSERCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE CLASIFICACIÓN INDUSTRIAL DE AMÉRICA DEL NORTE (SCIAN-2023)

334410

811219

Fabricación de componentes electrónicos.

Reparación y mantenimiento de otro equipo electrónico y de equipo de precisión.

Información General

// SUBMÓDULO 1
Ensambla tarjetas electrónicas con
dispositivos semiconductores
128 horas

// SUBMÓDULO 2
Verifica el funcionamiento de sistemas
electrónicos
144 horas

INSTALA DISPOSITIVOS SEMI CONDUCTORES
EN SISTEMAS ELECTRÓNICOS

272 horas

MÓDULO III



40

PROCESO PARA LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS
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S1

Ensambla los
dispositivos
semiconduc-
tores en la
tarjeta
electrónica

Verifica los dispositivos
semiconductores y herramienta o
equipo de acuerdo con el tipo de
tarjeta para su manipulación en forma
autónoma y colaborativa; aplicando
conceptos tecnológicos.

X X X X X

Prepara los dispositivos
semiconductores y las tarjetas
electrónicas para su colocación;
trabaja en forma colaborativa y
responsable en el manejo de las
tarjetas electrónicas.

X X X X X

Utiliza pinzas antiestáticas para CI
SMD (Surface Mount Technology), CI
DIP (Dual In Line Package) y
dispositivos de 3 terminales; pinzas

X X X X

INSTALA DISPOSITIVOS SEMICONDUCTORES EN SISTEMAS ELECTRÓNICOS

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el módulo el estudiante será capaz de:

• Instalar dispositivos semiconductores en sistemas electrónicos
• Ensamblar tarjetas electrónicas con dispositivos semiconductores
• Verificar el funcionamiento de sistemas electrónicos

MÓDULO III
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sujetadoras y extractoras de CI SMD
para posicionar los dispositivos
semiconductores en la tarjeta
electrónica, aplicando conceptos
tecnológicos con supervisión de su
jefe inmediato.

S1

Suelda los
dispositivos
semiconduc-
tores en la
tarjeta
electrónica

Emplea herramienta de acuerdo con
el tipo de tecnología disponible THT
(Throug Hole Technology) y SMD
(Surface Mount Technology) en la
unión de los dispositivos
semiconductores a la tarjeta
electrónica siguiendo la norma de
seguridad vigente para el cuidado de
sí mismo y equipo; en forma
autónoma y colaborativa, aplicando
conceptos tecnológicos.

X X X X X X X

Aplica el tipo de tecnología THT o SMD
para soldar los elementos de
dispositivos semiconductores a la
tarjeta electrónica de manera manual

X X X X X X
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siguiendo las instrucciones de su jefe
inmediato y las normas de seguridad
vigente para el cuidado de sí mismo y
equipo.
Verifica la soldadura en los dispositivos
semiconductores en la tarjeta
electrónica en forma visual, manual y
utilizando equipo (microscopio digital)
siguiendo la indicación del jefe
inmediato.

X X X X X X

S2

Verifica el
funciona-
miento de los
sistemas
electrónicos

Verifica la colocación de los
dispositivos semiconductores de tres
terminales: BJT, JFET,MOSFET,IGBT,
Reguladores de voltaje, SCR,TRIAC´s;
circuitos integrados: temporizadores,
amplificadores operacionales,
contadores, registros de corrimiento,
compuertas lógicas; para comprobar
su colocación en la tarjeta electrónica;
trabajando de forma autónoma y

X X X X X
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colaborativa , siguiendo las
instrucciones del jefe inmediato,
aplicando conceptos tecnológicos.
Mide las variables eléctricas de los
circuitos de control electrónico en la
tarjeta electrónica, utilizando
instrumentos de medición siguiendo
el manual del fabricante para
comprobar su funcionamiento,
empleando conceptos tecnológicos y
lengua extranjera, atendiendo con
responsabilidad los lineamientos
establecidos en el área de trabajo y de
las instrucciones de su jefe inmediato.

X X X X X

Compara los parámetros medidos de
los dispositivos semiconductores con
las hojas de especificaciones del
fabricante para su ajuste, aplicando las
normas de seguridad e higiene y
reportando los resultados al jefe
inmediato.

X X X X X X
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S2

Verifica el
funciona-
miento de los
sensores en
sistemas
electrónicos

Verifica los sensores con respecto a la
magnitud o variable física o química a
medir, para su colocación en los
sistemas electrónicos a utilizar;
trabajando de forma autónoma o
colaborativa y siguiendo las
instrucciones del jefe inmediato.

X X X X X X

Mide las variables eléctricas de los
sensores en sistemas electrónicos,
utilizando instrumentos de medición
siguiendo el manual del fabricante
para comprobar su funcionamiento,
empleando conceptos tecnológicos y
lengua extranjera, atendiendo con
responsabilidad los lineamientos
establecidos en el área de trabajo y de
las instrucciones de su jefe inmediato.

X X X X X X X

Compara los parámetros medidos de
los sensores con las hojas de
especificaciones del fabricante para su
ajuste, empleando conceptos

X X X X X X X
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PROCESO PARA LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS
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tecnológicos y lengua extranjera,
aplicando las normas de seguridad e
higiene y reportando los resultados al
jefe inmediato.
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ESTRATEGIA DE EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE

La evaluación se realiza con el propósito de evidenciar el logro de las competencias laborales; se lleva a cabo demanera global e
integradora, mediante un proceso continuo y dinámico, creando las condiciones en las que se aplica y articula el Currículum La-
boral con el Currículum Fundamental, el Currículum Ampliado, las Habilidades para la Vida y el Trabajo, así como los conceptos
centrales de la Educación para el Desarrollo Sostenible en distintos espacios de aprendizaje y desempeño profesional. En el
contexto de la evaluación por competencias es necesario recuperar las evidencias de desempeño con diversos instrumentos de
evaluación, como la guía de observación, bitácoras y registros anecdóticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas
de trabajos, reportes, bitácoras y listas de cotejo, entre otras. Para lo cual se aplicará una serie de prácticas demostrativas, guiadas,
supervisadas y autónomas, que permitan arrojar evidencias del logro de las competencias laborales.

S
U
B
M
Ó
D
U
LO

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPEÑO

S1
Ensambla dispositivos
semiconductores en la
tarjeta electrónica

Verifica los dispositivos semiconductores y
herramienta o equipo de acuerdo con el tipo de
tarjeta para su correcta manipulación en forma
autónoma y colaborativa; aplicando conceptos
tecnológicos.

La tarjeta
electrónica

ensamblada con los
dispositivos

semiconductores /
Lista de cotejo

Prepara los dispositivos semiconductores y las
tarjetas electrónicas para su colocación; trabaja en
forma colaborativa y responsable en el manejo de
las tarjetas electrónicas.

Utiliza pinzas antiestáticas para CI SMD (Surface
Mount Technology), CI DIP (Dual In Line Package)
y dispositivos de 3 terminales; pinzas sujetadoras y
extractoras de CI SMD para posicionar los
dispositivos semiconductores en la tarjeta
electrónica, aplicando conceptos tecnológicos con
supervisión de su jefe inmediato.

INSTALA DISPOSITIVOS SEMICONDUCTORES EN SISTEMAS ELECTRÓNICOS

MÓDULO III
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S
U
B
M
Ó
D
U
LO

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPEÑO

S1
Suelda los dispositivos
semiconductores en la
tarjeta electrónica

Emplea herramienta de acuerdo al tipo de
tecnología disponible THT (Throug Hole
Technology) y SMD (Surface Mount Technology)
en la unión de los dispositivos semiconductores a
la tarjeta electrónica siguiendo la norma de
seguridad vigente para el cuidado de sí mismo y
equipo; en forma autónoma y colaborativa,
aplicando conceptos tecnológicos.

La tarjeta
electrónica soldada
con los dispositivos
semiconductores /
Lista de cotejo

Aplica el tipo de tecnología THT o SMD para soldar
los elementos de dispositivos semiconductores a
la tarjeta electrónica demaneramanual siguiendo
las instrucciones de su jefe inmediato y las normas
de seguridad vigente para el cuidado de sí mismo
y equipo.

Verifica la soldadura en los dispositivos
semiconductores en la tarjeta electrónica en
forma visual, manual y utilizando equipo
(microscopio digital) siguiendo la indicación del
jefe inmediato.

S2

Verifica el
funcionamiento de los
sistemas electrónicos de
control

Verifica la colocación de los dispositivos
semiconductores de tres terminales: BJT,
JFET,MOSFET,IGBT, Reguladores de voltaje,
SCR,TRIAC´s; circuitos integrados:
temporizadores, amplificadores operacionales,
contadores, registros de corrimiento, compuertas
lógicas; para comprobar su colocación en la
tarjeta electrónica; trabajando de forma

La verificación del
funcionamiento de

sistemas
electrónicos de
control / Guía de
observación
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S
U
B
M
Ó
D
U
LO

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPEÑO

autónoma y colaborativa , siguiendo las
instrucciones del jefe inmediato. Aplicando
conceptos tecnológicos.

Mide las variables eléctricas de los circuitos de
control electrónico en la tarjeta electrónica,
utilizando instrumentos de medición siguiendo el
manual del fabricante para comprobar su
funcionamiento, empleando conceptos
tecnológicos y lengua extranjera, atendiendo con
responsabilidad los lineamientos establecidos en
el área de trabajo y de las instrucciones de su jefe
inmediato.

Compara los parámetros medidos de los
dispositivos semiconductores con las hojas de
especificaciones del fabricante para su ajuste,
aplicando las normas de seguridad e higiene y
reportando los resultados al jefe inmediato.

S2

Verifica el
funcionamiento de los
sensores en sistemas
electrónicos

Verifica los sensores con respecto a la magnitud o
variable física o química a medir, para su
colocación en los sistemas electrónicos a utilizar;
trabajando de forma autónoma o colaborativa y
siguiendo las instrucciones del jefe inmediato.

La verificación del
funcionamiento de
los sensores en

sistemas
electrónicos / Guía
de observación
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S
U
B
M
Ó
D
U
LO

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPEÑO

Mide las variables eléctricas de los sensores en
sistemas electrónicos, utilizando instrumentos de
medición siguiendo el manual del fabricante para
comprobar su funcionamiento, empleando
conceptos tecnológicos y lengua extranjera,
atendiendo con responsabilidad los lineamientos
establecidos en el área de trabajo y de las
instrucciones de su jefe inmediato.

Compara los parámetros medidos de los sensores
con las hojas de especificaciones del fabricante
para su ajuste, empleando conceptos
tecnológicos y lengua extranjera, aplicando las
normas de seguridad e higiene y reportando los
resultados al jefe inmediato.
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INSTALA DISPOSITIVOS SEMICONDUCTORES EN SISTEMAS ELECTRÓNICOS
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